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PACTO MUNDIAL DE LA ONU ESPANA | ALGUNOS DESAFIOS

AGOTAMIENTO
DE RECURSOS
NATURALES

Los recursos naturales
para todo 2022 se
agotaron el 28 julio

CONTAMINACION
DE CIUDADES

El 90% de los habitantes de
las ciudades respira aire
contaminado

HAMBRE

828 millones de
personas afectadas en
2021, 9,8% poblacion

IGUALDAD DE
GENERO

132 aiios para cerrar la
brecha global entre
hombres y mujeres

CAMBIO
CLIMATICO

Aumento de emisiones
mundiales de CO2 casi
un 50% desde 1990

EXPLOTACION
INFANTIL

En 2021 existian en el
mundo 160 millones de
ninas y ninos trabajadores




PACTO MUNDIAL DE LA ONU ESPANA | ALGUNOS DESAFIOS

EL PLANETA NECESITA UN CAMBIO,
UNA TRANSFORMACION
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GARANTIZAR LOS ALCANZAR UNA
DERECHOS Y EL ECONOMIA
BIENESTAR DE LA PROSPERA Y

POBLACION SOSTENIBLE PLANETA

CUIDAR EL
MEDIOAMBIENTE
Y PROTEGER EL
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PACTO MUNDIAL DE LA ONU ESPANA | LA INICIATIVA

¢QUIENES SOMOS?

La iniciativa de las Naciones Unidas que lidera la sostenibilidad empresarial en el mundo. Un llamamiento a las empresas y
organizaciones a que alineen sus estrategias y operaciones con Diez Principios universales sobre derechos humanos, normas
laborales, medioambiente y lucha contra la corrupcién. Con el mandato de la ONU para promover los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) en el sector empresarial.

+20 33%

GRANDES
EXPERIENCIA

EMPRESAS
+160

PAISES

PARTICIPANTES: 25

112 CC.AA.
51% 16%
ATV OTROS*

*Datos actualizados a marzo de 2023.
. **|nstituciones educativas, asociaciones empresariales y tercer sector.
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PACTO MUNDIAL DE LA ONU ESPANA | QUE HACEMOS

Formando parte del Pacto Mundial de la ONU, las empresas y organizaciones podran...

IMPULSAR EL IMPACTO EN INCREMENTAR LA HACER PROGRESOS
OBJETIVOS CONCRETOS AMBICION CUANTIFICABLES

y comunicarlo a todos los
grupos de interés a través de
la nueva Plataforma de
reporting

para que las empresas para que todas las empresas
puedan obtener independientemente de su
resultados de gran sector o pais escalen su
alcance. contribucion
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PACTO MUNDIAL DE LA ONU ESPANA | DOS MARCOS DE ACTUACION

LOS DIEZ PRINCIPIOS Y LOS 17 ODS

Los Diez Principios del Pacto Mundial de la ONU proporcionan un marco ético

y practico comun para hacer operativa la sostenibilidad empresarial.
Derivados de las declaraciones y convenciones de la ONU, estos principios
universales representan los valores fundamentales que las empresas deben
integrar en sus estrategias y operaciones diarias.

Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) como nticleo de la Agenda

2030, representan el plan de accion mas ambicioso a favor de las personas, el
planetay la prosperidad para que los gobiernos y las empresas trabajen para

crear el mundo que queremos hasta 2030.
Juntos, los Diez Principios y los ODS dotan a las empresas de los valores y |a

vision necesarios para ayudarlas a hacer una contribucion significativa a las
personasy al planeta.
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PACTO MUNDIAL DE LA ONU ESPANA | DOS MARCOS DE ACTUACION

Diez Principios para gestionar los riesgos y 17 Objetivos para contribuir al desarrollo
sostenible y encontrar oportunidades de negocio

LOS DIEZ PRINCIPIOS

del Pacto Mundial de Naciones Unidas

DERECHOS
HUMANOS

Apoyar y respetar la proteccion de los derechos
humanos.

No ser cdmplices en la vulneracidn de los
derechos humanos.

Apoyar la libertad de afiliacion y la negociacion
colectiva.

Apoyar la eliminacion de toda forma de trabajo
forzoso o realizado bajo coaccion.

Apoyar la erradicacion del trabajo infantil.

Apoyar la abolicién de las practicas de
discriminacion.
Mantener un enfoque preventivo que

favorezca el medioambiente.

Fomentar las iniciativas que promuevan una
mayor responsabilidad ambiental.

Favorecer el desarrolloy la difusion de las

tecnologias respetuosas con el medioambiente.

Trabajar contra la corrupcién en todas sus
formas.
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PACTO MUNDIAL DE LA ONU ESPANA | LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

TRES DIMENSIONES — UNA METODOLOGIA SDG Compass

DIMENSION SOCIAL DIMENSION ECONOMICA DIMENSION AMBIENTAL

SALUD TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, REDUCCION DELAS
YBIENESTAR Y CRECIMIENTO INNOVACIONE 1
ECONOMICO

o

AGUALIMPIA 1 1 CIUDADES Y
Y SANEAMIENTO COMUNIDADES

DESIGUALDADES SOSTENIBLES

INFRAESTRUCTURA

EDUCACION IGUALDAD PAZ, JUSTICIA
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PACTO MUNDIAL DE LA ONU ESPANA | LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

LA DECADA DE ACCION: Diez afios para lograr los ODS

Naciones Unidas ha identificado tres ambitos sobre los que avanzar para
hacer posible el logro de los Objetivos globales en los proximos diez anos

MOVILIZACION AUMENTO DE SOLUCIONES
LA AMBICION INNOVADORAS

Conocery tomar

. h Elevar el nivel de ambicidn Acuerdos g|oba|es entre
conciencia

gobiernos y empresas
Establecer compromisos y

Crear fuerzas de cambio 5 Yy .
medidas Iniciativas sectoriales

Involucrar a todos los
actores

CooperaCién internacional Desarrollar nuevas
tecnologias




PACTO MUNDIAL DE LA ONU ESPANA | LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ROL DEL SECTOR PRIVADO EN LOS OBIJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE

Reduccién Desarrollo de Medicion de
impactos oportunidades impactos
negativos de negocio positivos y
(recursos alineadas con los negativos con
naturales, ODS. respecto a la
desigualdades...) Agenda 2030.

Aumento de impactos [T [e)E L6 [e] =T

positivos (empleo, productos y Sensibilizacion a
alianzas, lucha contra servicios que los grupos de

la pobreza, economia contribuyen a interés.
circular) los ODS.
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PACTO MUNDIAL DE LA ONU ESPANA | LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

OPORTUNIDADES DE NEGOCIO PARA
LAS EMPRESAS

¢ Acceso a nuevos mercados.

* Negocio con grandes empresas.

* Oportunidades con el sector publico.

e Adaptarse y adelantarse a politicas y normativas.
* Ahorro en costes.

*  Empleados/as con propésito.

e Satisfacer a consumidores responsables.

* Marco global compartido.
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PACTO MUNDIAL DE LA ONU ESPANA | APORTACION DE VALOR

Ofrecemos exclusivos servicios/beneficios a nuestros socios en 3 ejes estratégicos de actuacion:

APRENDIZAJE NETWORKING

Contribuimos al fomento del Sillnsleiies o epeiiiuneas o
conocimiento continuo como disfrutar de unalw reelcle

e A contactos multistakeholder
materia de sostenibilidad SR Gl (SR SRS GUE
empresarial aporten un valor afiadido.

= Programa de formacion. = Casos de éxito. = Eventos nacionales e internacionales.
= Plataformas de aprendizaje = Weby redes sociales. = Fomento de las sinergias.

= Herramientas de gestion. = Ponentes en eventos y cursos. = Conexién con otras redes locales.

=  Publicaciones y buenas practicas. = Marca.

=  Programas aceleradores.
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PACTO MUNDIAL DE LA ONU ESPANA | APRENDIZAJE

Contamos con un completo programa anual de formacion para tus equipos en
materias estratégicas, herramientas de gestion y otros interesantes recursos.

FORMACION DE CALIDAD

Exclusiva formacién a nivel &  Cursos online y pildoras
nacional e internacional para

todos los Participantes que @3 Academy Spain y UNGC Academy
apuestan por el aprendizaje

: Gon
continuo. a@@ Programas Aceleradores

AN
OTROS RECURSOS

Amplia tus conocimientos
accediendo a nuestras bibliotecas,
escucha nuestro podcast y comparte
tus buenas practicas en la plataforma
COMparte.

Gestiona tus riesgos y mejora tu
implantacién en tematicas
estratégicas con herramientas
exclusivas.
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PACTO MUNDIAL DE LA ONU ESPANA | APRENDIZAJE PYMES

NUEVO ESPACIO WEB PARA LA PYME

Nuevo espacio
web para pymes

acto Mundial
ed Espafiola
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https://www.pactomundial.org/pymes/

PACTO MUNDIAL DE LA ONU ESPARNA | VISIBILIDAD

POTENCIA TU VISIBILIDAD Y COMPROMISO

Ponemos en valor tus avances y maximizamos la difusion de tus acciones a través de
los diferentes canales, formatos y recursos que ponemos a tu disposicion en los
principales hitos del afio:

* Video de bienvenida al nuevo socio.

= Difusion de buenas practicas en la plataforma COMparte.

=  Presencia en publicaciones y Papers.

= Tribuna de opinién y/o articulo en nuestra web.

= Difusion en RRSS de tus acciones mas destacadas en sostenibilidad.

= Ponentes en cursos de formacidn o en nuestros eventos nacionales.

=  Uso del logotipo.

=  Campafias de notoriedad para difundir tu compromiso con la iniciativa.

=  Programa de prescripcion Contigo Somos+.
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PACTO MUNDIAL DE LA ONU ESPANA | NETWORKING

EVENTOS

Acompdinanos en las citas y foros mas importantes en sostenibilidad en Espafia y en el mundo.

+3.500

Asistentes eventos

internacionales en 2021

Asistentes eventos
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iPROTAGONIZA LA

Tu compromiso y esfuerzo
nos permitira seguir
creando modelos
empresariales sostenibles
para transformar el
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